HOLZ

WERDESTEIL VON'ETWAS GROSSEM
UND WACHSE MIT :OC HOLZ UBER
DICH HINAUS!

Handverlesene Menschen. Starkes Team. Beste Qualitat.

Wir legen grollen Wert auf einen wertschatzenden Umgang miteinander: Anstand, Diszip-
lin und Respekt stehen an erster Stelle! Ein positives, unterstitzendes Arbeitsumfeld ist die
Grundlage fUr gemeinsamen Erfolg. Als wachstumsorientiertes Unternehmen bieten wir dir
nicht nur spannende Aufgaben, sondern auch eine vielversprechende berufliche Zukunft.

MASCHINENBEDIENER - //q

12-Stunden-Schichtmodell

Aufgabenbereich Quallflkatlon

« Bedienen und Uberwachen von Produktionsanlagen Geschicklichkeit im Umgang mit technischen
am neuesten Stand der Technik Geraten

- Enge Zusammenarbeit mit vor- und nachgelagerten « Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein
Maschinisten « Teamfahigkeit

« Qualitatskontrolle der Produkte « Vorkenntnisse aus Forst- und Holzwirtschaft

« Gesamtverantwortung fir eine Produktionsanlage vorteilhaft

« Schichtbereitschaft

WARUM

LOC HOLZ, 'Entlohnung

4.000,00 brutto/Monat inkl. Zulagen
o Optimales Gleichgewicht Unser eigens entwickeltes Anpassung entsprechend Berufserfahrung
Schichtmodell sorgt dafir, dass du dein Arbeits- mit
deinem Privatleben perfekt in Einklang bringen kannst.
 Attraktive Bezahlung Profitiere von einer sehr guten Du bist neugierig geworden?
Vergitung sowie bezahlten Pausen. , Wenn du Lust auf ein neues berufliches
 Einfache Urlaubsplanung Durch die flexible Schichtge- Umfeld hast. freuen wir uns
staltung kannst du deinen Urlaub problemlos planen. auf deine Nachricht!
o WohlfUhlatmosphare Eine offene Unternehmenskultur
mit starkem Teamgeist und regelmalligen Team-Events

sorgt fir ein angenehmes Arbeitsklima. LOC Holz GmbH
o Mitarbeiterorientierung Wir legen groflen Wert auf Inkoba 11, 4341 Arbing
das Wohlbefinden unserer Mitarbeiter und fordern eine '

" - ! . zH Karin Lumetsberger
positive, unterstitzende Arbeitsatmosphare. Mobil: 0664/13 33 987

E-Mail: jobs@loc-holz.at

www.loc-holz.at



